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CAPITULOI Disposiciones Generales

ARTICULO 1°. El presente Reglamento sobre la politica de comunicacion de la
Oficina de Asesores Macroecondmicos, en adelante OAM, establece los érganos, criterios
y procedimientos institucionales para poner a disposicion del publico en general y en
particular de los estudiosos de la realidad econémicay social de la Republica Dominicana,
el acceso a las informaciones estadisticas y a los resultados de los estudios e
investigaciones de naturaleza econdmicay social querealice laOAM.

ARTICULO 2°. Las condiciones establecidas en este reglamento son aplicables para
todos los interesados en la obtencion de las informaciones generadas por la OAM, sean
estos del sector publico o privado, asi como de otro tipo de instituciones. Serén
responsabl es de su observanciay aplicacion todos |los miembros de la OAM.

ARTICULO 3°. El Secretario Técnico de la Presidencia conformard un Comité de
Informacién compuesto por el Sub-Secretario Técnico de la Presidencia, quien lo
coordinarg, el Economista Jefe de la OAM y un miembro ad-hoc que sera el Experto
Sectorial que corresponda como responsable del proceso de la informacion estadistica y/o
su andlisis, sujetos de calificaciéon a los efectos de estas Normas. EI Comité asumira la
responsabilidad de aplicar lo dispuesto en € presente Reglamento sobre la politica de
comunicacion.

CAPITULO 11 Atribucionesdel Comité de Informacion

ARTICULO 4°. Establecer y revisar los criterios de clasificacion, desclasificacion y
custodia de lainformacion reservaday confidencial.

ARTICULO 5°. Podra establecer y actualizar €l costo de reproduccion que deberd
pagar €l solicitante cuando lainformacion a suministrar sea en medios impresos.

ARTICULO 6°. Coordinar y supervisar las acciones de la OAM tendientes a
proporcionar lainformacion conforme alo establecido en este reglamento.

ARTICULO 7°. Establecer los criterios especificos en materia de conservacion de los
documentos y las informaciones.

ARTICULO 8. Conocer y resolver los recursos de revison de solicitudes de
informaci én interpuestos por |os solicitantes.

ARTICULO 9. Conocer y resolver los recursos de reconsideracion interpuestos por
los solicitantes cuando la informacién haya sido denegada o se notifique la inexistencia de
los documentos solicitados.




ARTICULO 10°.  Elaborar un informe anual sobre las solicitudes de acceso a la
informacion, su resultado, tiempo de respuesta, solicitudes presentadas a revision y/o
reconsideracion, y cualquier otrainformacion relacionada.

\ CAPITULO 111 De la calificacion de la infor macion

ARTICULO 11°.  Considerando la naturaleza relevante de las informaciones que
procesara la OAM, particularmente de aquellas que pueden definir distorsiones en la
economia por su caracter privilegiado, es necesario establecer una politica de clasificacion
de dichas informaciones en términos de prudenciay oportunidad para la difusion de la
misma.

ARTICULO 12°.  Consecuentemente, se establecen niveles de calificacion de la
informacion en funcién a su relevancia para el funcionamiento adecuado de la economia,
para evitar introducir asimetrias de acceso a la informacion para los agentes econdmicos, 0
puedan alterar el normal desenvolvimiento de los mercados.

ARTICULO 13°.  Parael efecto, se establecen los siguientes niveles de calificacion de
lainformacion recibida, procesada o producida por |la OAM:

Seccion 13.01  Informacion Clasificada
(1) Estrictamente confidencial
(i) Confidencial
(ii1) Restringida
(iv) Reservada

Seccion 13.02 Informacion de Libre Acceso
(i) Difusion Amplia

ARTICULO 14°. El formato para sefidar la clasificacion de documentos que se
consideran reservados o confidenciales en todo o en parte es €l siguiente:

Seccién 14.01 Se anotaralafechaen que se clasificael documento.

Seccidn 14.02 Se sefidara € nombre del miembro ad-hoc del Comité de
Informacion que propondra su clasificacion, la cual sera verificaday
aprobada por e Economista Jefe, con conocimiento del Sub-
Secretario Técnico de la Presidencia en su caracter de Coordinador
del Comité, quien podra modificar la clasificacion.

Seccién 14.03 Se indicarén, en su caso, las partes o paginas del documento que se
clasifican como reservadas. Si el documento fuera reservado en su
totalidad, se anotaran todas las paginas que lo conforman.



Seccion 14.04  Se anotara €l nimero de afios por 1os que se mantendra el documento
o las partes del mismo con €l carécter de reservado.

Seccién 14.05  Se redactara una nota explicativa en los cual se expongay sustente
el o los motivos en que se ampara la clasificacion o reserva de la
informacion.

Seccion 14.06  El plazo de reserva de la informacion clasificada como reservada, se
ampliara cuando persistan las causas para mantener lareserva.

Seccion 14.07  Se elaborard y mantendra actualizado un indice sobre la informacion
clasificadadela OAM.

ARTICULO 15°.  Las informaciones estadisticas, documentos de andlisis y otras
informaciones que la OAM reciba de otras ingtituciones gubernamentales, académicas o
privadas, serén de uso exclusivo de la OAM en e marco de sus funciones y no podran ser
utilizadas por sus miembros para actividades ajenas ala oficina.

ARTICULO 16°. La inobservancia de la calificacion de la informacion y sus
condicionalidades de difusion por los miembros de la OAM seran penalizadas conforme al
Capitulo X1l “Régimen Disciplinario” del Reglamento No. 81-94 de Aplicaciéon ala Ley
14-91 de “Servicio Civil y Carrera Administrativa’. Para tales efectos, se juzgara cuanto
sigue:

Seccion 16.01  Se considerarén “Faltas de Cuarto Grado” a la inobservancia de las
condiciones aplicables a las Informaciones Clasificadas como
Reservadas y Restringidas.

Seccion 16.02  Se considerardn “Faltas de Quinto Grado” a la inobservancia de las
condiciones aplicables a las Informaciones Clasificadas como
Confidenciales y Estrictamente Confidenciales.

CAPITULO IV Delas solicitudes de acceso a la informacion

ARTICULO 17°.  Cualquier persona o institucion, o un representante autorizado
designado, podra presentar ante la OAM, una solicitud de acceso alainformacion mediante
una solicitud formal por escrito o en los formatos que para el efecto ha elaborado la OAM.
Lasolicitud debera contener:
Seccion 17.01  El nombre del solicitante y domicilio u otro medio para recibir
notificaciones, asi como los datos generales de su representante,
cuando sea solicitada a través de un representante.




Seccion 17.02 La descripcion clara y precisa de la(s) informaciones y/o de los
documento(s) que solicita.

Seccién 17.03 Cuaquier otro dato que propicie su localizacién con objeto de
facilitar y agilizar su busgueda.

Seccion 17.04  Opcionalmente, la modalidad en la que prefiere se otorgue el acceso
alainformacion, la cua podra ser verbalmente siempre y cuando sea
para fines de orientacion, mediante consulta directa, copias simples,
certificadas u otro tipo de medio.

ARTICULO 18°. Si los detalles proporcionados por e solicitante no bastan para
localizar lainformacion o el formulario de solicitud no es correcto, la OAM podra requerir,
de nuevo y dentro de los cinco dias habiles siguientes a la presentacion de la solicitud, para
gue indique otros elementos o corrijalos datos.

ARTICULO 19°. La respuesta a la solicitud debera ser notificada al interesado en e
menor tiempo posible, que no debera ser mayor de diez dias hébiles, contados desde la
presentacion de aguélla. Ademaés, se precisara el costo y lamodalidad en que sera entrega la
informacion, atendiendo en la mayor medida de lo posible ala solicitud del interesado.

ARTICULO 20°.  En ningln caso la entrega de informacion estara condicionada a que
se motive o justifique su utilizacion.

ARTICULO 21°.  El Comité de Informacion podra definir la difusion de documentos
gue contengan informacion clasificada como reservada o confidencial, siempre y cuando
los documentos en que conste la informacion permitan eliminar las partes o secciones
clasificadas. En tales casos, deberan sefidlarse las partes o secciones que fueron eliminadas.

ARTICULO 22°.  El acceso a la informacion se daréa solamente en la forma en que lo
permita el documento de que se trate, y podréa entregarse total o parcialmente, a peticion del
solicitante.

ARTICULO 23°.  En € caso que lainformacion solicitada ya esté disponible al publico
en medios impresos, tales como libros, compendios, archivos publicos, o en formatos
electronicos disponibles en Internet 0o en cualquier otro medio, se hard saber al/la
peticionante,

ARTICULO 24°. La OAM auxiliara a los particulares en la elaboracion de las
solicitudes de acceso a lainformacion, Asimismo, deberd utilizar medios de comunicacion
adecuados para recibir las solicitudes, tales como: correo postal, fax, correo electrénico y
cualquier otro mecanismo gue facilite la presentacion de solicitudes. Cuando lainformacion
solicitada no sea competencia de la OAM, la misma procurara orientar debidamente al
solicitante sobre la institucion competente que pueda suministrarle lainformacién.

ARTICULO 25°.  Los integrantes del Comité de Informacion deberén confeccionar y
llevar un registro de los servidores publicos que por la naturaleza de sus funciones y




atribuciones, tengan acceso a los expedientes y documentos clasificados como reservados o
confidenciales. Asimismo, €l Comité de Informacién debera asegurarse de ser posible, de
manera escrita, que dichos servidores publicos, tengan conocimiento de la responsabilidad

en cuanto a discrecionalidad se refiere, en e mangjo de la informacion clasificada que se
les facilite.



